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EDITORIAL

El propésito de la Conferencia Académica Permanente de Investigacién Contable es fomentar el
desarrollo de la investigacion en contabilidad y dreas del conocimiento conexas a ella, y la misién de
CAPIC Review es comunicar, divulgar este nuevo conocimiento en la Sociedad. En este volumen se
presentan articulos de académicos y académicas de Universidades de Argentina, Chile, Colombia,
Ecuador y Perd, con distintas temdticas que han capturado la atencién de investigadoras e investiga-
dores, lo precedente evidencia el nacimiento de redes de cooperacién e integracion en investigacién
entre las universidades por ahora latino americanas. En los articulos que proceden se destacan los
temas de “sustentabilidad”, “responsabilidad social”, “educacion e investigacion contable” y redes de colabo-
racion académica e investigacion”. Estos temas estdn respondiendo a las necesidades de conocimiento
que la Sociedad y la academia demandan. A continuacién una breve sintesis de los contenidos de
cada uno de los articulos del presente volumen.

“Revision de las publicaciones de temas de Convergencia a IFRS en Colombia” muestra un
andlisis de las publicaciones de las revistas académicas en Colombia relativas a la entrada en el pro-
ceso de convergencia contable del pais a partir del afio 2009. Con un enfoque cualitativo el andlisis ha
identificado los sub temas principales y determinar cuédles son las posturas actuales sobre el proceso
de convergencia.

“Factores que favorecen desarrollo profesional de contadores auditores egresados/titulados,
periodos 2009-2012, Caso Universidad Piblica” expone el desafio que los nuevos profesionales en
Contabilidad y Auditoria tienen para sintonizarse con los cambios que implican las (NIIF/IFRS) Con
un enfoque cualitativo y mediante encuestas exponen los factores determinantes que favorecen o
dificultan el desarrollo laboral de los egresados considerados en el estudio.

“Factores de informacion medioambiental de las empresas mineras peruanas” estd enfocado
en conocer si estas empresas cumplen con revelar informacién medioambiental publicada en sus
memorias anuales y de sostenibilidad. Este desempefio es divulgado por las empresas mineras en
sus memorias con distintos niveles de cumplimiento de informacién ambiental segtin los criterios de
la del Global Reporting Initiative (GRI). Los resultados muestran que el tamafio y naturaleza de los
accionistas de las empresas mineras resultan ser factores determinantes del nivel de cumplimiento
informativo y es mayor para las empresas de mayor tamafio, recursos y participacién de capitales
extranjeros.

“Formacién para la investigacion: una aproximacién a la cultura investigativa y conocimiento
contable”, el propésito es identificar la cultura investigativa en la formacién académica en los pro-
gramas de Contadurfa Pdblica y orientado al aseguramiento de la calidad y pertinencia, y conocer
a través de un enfoque etnografico como perciben estudiantes, y académicos la calidad de la edu-
cacién, la generacién de conocimiento y la investigacién. Los resultados indican que los estudiantes
valoran la investigacién pero se resisten a ella, su participacién en investigacién es escasa, presen-
tando debilidades en hébitos de lectura y escritura y los académicos ejercitan el pensamiento criti-
co, fomentan actividades en equipo y aprendizaje significativo evidenciando fortalezas en su visién
investigativa.

“Aprendizaje interactivo en estudiantes de contabilidad de la carrera de administracién de
empresas”. Las elevadas tasas de reprobacién de los estudiantes en Contabilidad, motivé a los au-
tores mediante una encuesta a los estudiantes y entrevistas en profundidad a los académicos para
conocer los actuales entornos de aprendizaje y proponer tdcticas metodolégicas orientadas al apren-
dizaje interactivo y tecnologias de informacién y comunicaciones. El resultado confirma que para
elevar la motivacion de los estudiantes y disminuir las tasas de reprobacién es necesario un entorno
virtual que contemple: tutorias virtuales, videos tutoriales y uso de herramientas interactivas basa-
das en TIC.

El articulo “Divulgacién contable de informacién sobre responsabilidad social: Analisis com-
parativo del sector financiero de Argentina y Chile” tiene como objetivo determinar las caracteristi-
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cas y tendencias referidas a la divulgacién de informacién sobre responsabilidad social realizada por
entidades financieras cotizadas pertenecientes a Argentina y Chile. Haciendo un andlisis de conteni-
do a las memorias de sostenibilidad publicadas por entidades financieras cotizadas para el afio 2014,
y previa identificacién de las caracteristicas de los reportes, e indicadores divulgados, el resultado del
andlisis comparativo entre paises concluye en la inexistencia de diferencias significativas.

“Caracterizacién de las didacticas aplicadas en areas disciplinares en la formacién profesional
contable en Colombia 2000-2015”, tiene como objetivo caracterizar las diddcticas aplicadas en la
formacién profesional contable de caracter presencial. Para este efecto y a través de un estudio de
alcance descriptivo y aplicando una “Revisién Narrativa” [RN] se analizaron las publicaciones rela-
cionadasy determinar las tendencias. Se concluye que se evidencia preocupacién en torno a la forma-
cién profesional, en particular los aspectos relacionados con: las razones consideradas en la selecciéon
de la carrera, los planes de estudio, la percepcién y la investigacién en contable; proponiéndose los
ajustes de Ordofiez (2014). En lo relativo a las diddcticas se concluye que los docentes deben estar al
tanto de las diferentes didacticas centradas en la construccién de conocimiento disciplinar, formacién
en investigacién y andlisis critico respecto al quehacer contable y suscribiéndose a lo expuesto por
Chévez, Deler y Sudrez.

“Deterioro del valor de los activos mineros segiin las normas internacionales de contabilidad
y la gestion de resultados: evidencia para las empresas mineras chilenas” El propésito de este arti-
culo es verificar el impacto de la caida del precio del cobre en los rubros de Inventarios, Propiedades,
Plantas y Equipos (PPE) y Activos Intangibles en los estados financieros de las empresas mineras
chilenas y constatar si los administradores de las empresas mineras usan de la discrecionalidad con-
ferida por las normas internacionales de contabilidad en la aplicacién de los test de deterioro de valor
de los activos. Se confirma que el 36% del total de las empresas de la muestra aplicaron algtin test de
deterioro a sus activos, y que aquellas que presentan un mayor impacto en los Estados Financieros
se relacionan con activos deteriorados que se asocian a operaciones mineras en fase de decadencia o
dificultades de explotacién.

“Modelos de responsabilidad social universitaria y principales desafios para su implementa-
cién en facultades de negocios” El objetivo del presente trabajo es estudiar los modelos de Respon-
sabilidad Social Universitaria (RSU) y presentar los desafios para su implementacién en Facultades
de Negocios. Entre los resultados, es posible destacar el reconocimiento de la necesidad de que la
RSU sea una prioridad a nivel estratégico, y desde ahi incorporar una direccién de RSU que incluya
recursos para dar curso a este tipo de iniciativas. También se destaca la necesidad de incorporar
reportes de RSU periédicos a cargo de centros de responsabilidad especificos para su transparencia,
comparabilidad, seguimiento y cumplimiento.

Redes de colaboracion académica: el caso de las coautorias de articulos presentados en la Con-
ferencia Académica Permanente De Investigacién Contable —Capic- (1993-2015). En la actualidad,
el fomento de la produccién cientifica universitaria se centra en la creacién de redes de colaboracién,
el propdsito de esta investigacion es identificar las redes académicas que se han generado en el tiem-
po por la participacién de investigadores en Capic, conocer su estructura y atributos Los hallazgos
demuestran que en veinte afios se ha generado en Capic una macro red caracterizada por una baja
cohesién, alta fragmentacién, y un predominio del género masculino. En el andlisis de las ocho prin-
cipales sub redes identificadas se evidencia un predominio de ciertas universidades y que posiciones
relevantes son asumidas por mujeres; aun cuando en la mayoria de las redes predomina el género
masculino. Se observa la existencia de una micro red internacional, conectando a investigadores de
Colombia, Argentina, y Chile. El fomento de la investigacién ha traspasado fronteras, corresponde
en el futuro inmediato identificar el capital existente para la investigacién a nivel internacional en
términos de recursos econémicos, intelectuales, culturales y sociales con la finalidad de gestionarlos
y fomentar la conectividad entre investigadores y académicos que participan en la Capic para incre-
mentar la productividad cientifica.

Prof. Angelo Benvenuto Vera
Universidad de Concepcién - Chile



